
別 紙 

労 働 条 件 

 

1. 勤 務 地   

   〒319-1106 茨城県那珂郡東海村白方白根 2-4 

        公益財団法人 放射線計測協会 

2. 勤 務 時 間  

   9：00～17：30（休憩時間 12：00～13：00） 

    * 業務のため必要がある場合には、時間外又は休日に勤務を命ずることがあり 

ます。 

3. 給   与     

   （1）本 給   

当協会の職員給与規程により、経験年数等を考慮し決定します。 

（月額 16.1 万円（高卒初年度）～ 32.2 万円（大卒 16 年目）） 

   （2）手 当 

通勤手当、時間外手当、家族手当、資格手当、放射線業務手当、 

緊急呼出手当 等 

   （3）昇 給   年 1回（4月） 

（4）賞 与   年 2回（6月、12月） 

【参考：モデル年収】 

30歳目安／大卒職歴  8年：年収 430万円、 高卒職歴 12年：年収 405万円 

35歳目安／大卒職歴 13年：年収 530万円、 高卒職歴 17年：年収 517万円 

○ 試算条件 

本給、時間外手当（月 15時間相当）、家族手当、賞与等を含めたモデル年収です。 

30歳目安は扶養家族なし、35歳目安は扶養家族 1名でのモデルケースです。 

⚫ 第１種放射線取扱主任者免状又は第 2種放射線取扱主任者免状を有する職員には 

資格手当（1種 5,000円／月、2種 2,500円／月）を支給します。 

⚫ その他、資格取得報奨金などがあります。 

4. 休日・休暇   

完全週休 2日制（土・日）、祝日、年末・年始休暇（12月 29日～翌年 1月 3日）、

創立記念日、年次有給休暇*1）、夏期休暇*2）、特別休暇 等 

*1）年次有給休暇は、採用月から取得できます。（4月採用の場合：20日） 

*2）夏期休暇は、7月から 9月の間に 7日間取得できます。 

 

 



5. 試 用 期 間       

  試用期間あり（６ヶ月） 

6. 社 会 保 険       

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

7. 研 修 制 度 

   階層別研修、技能訓練、資格取得補助制度 等 

8. その他各種制度  

表彰制度 ： 職員表彰制度、永年勤続表彰制度 等 

休業制度 ： 育児・介護休業制度 

 


